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Warszawa, 01.09.2025 r.

ZASADY WSPOLPRACY
Z WYKONAWCA
NR 1/2025

Niniejsze Zasady Wspotpracy z Wykonawcg (,ZWW’) majg zastosowanie do wszelkich zaméwien
(,Zamowienie”) sktadanych przez REMEA sp. z 0.0. (,Zamawiajacy”) i okreslajg sposdb zawarcia oraz
wykonywania umowy dostawy, sprzedazy, o $wiadczenie ustug, o dzieto, przewozu lub innej (,Umowa”)
zawartej przez Zamawiajgcego i podmiot, ktéremu Zamawiajgcy ztozyt Zamoéwienie (,Wykonawca”) w wyniku
przyjecia Zamowienia.

1. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA | WYNAGRODZENIE

1.1. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania przedmiotu zamowienia okreslonego w Zamowieniu
(,Przedmiot Zamowienia”) zgodnie z Umowa i wskazéwkami Zamawiajgcego, ponoszgc
odpowiedzialnos¢ za rezultat swoich prac, a Zamawiajgcy zobowigzuje sie do zaptaty
wynagrodzenia okreslonego w Zaméwieniu (,Wynagrodzenie”) za nalezycie wykonany Przedmiot
Zamowienia po otrzymaniu zgodnej z Zamowieniem faktury.

1.2. Wynagrodzenie ma charakter ryczattowy, a w przypadku okreslenia cen jednostkowych lub stawki
godzinowej to te ceny i stawki majg charakter ryczattowy. Wynagrodzenie, ceny jednostkowe i
stawki godzinowe obejmujg wykonanie catego Przedmiotu Zamodwienia oraz wykonanie
wszelkich zobowigzan wynikajgcych z Umowy wraz ze zwigzanymi z tym kosztami i ryzykami.

1.3. W przypadku okreslenia w Zamowieniu cen jednostkowych lub stawek godzinowych wskazane
ilosci lub Wynagrodzenie majg charakter maksymalny, a ostateczne Wynagrodzenie bedzie
wyliczone w oparciu o rzeczywiste i potwierdzone przez Zamawiajgcego ilos¢ dostarczonych i
odebranych materiatéw lub rzeczywisty czas Swiadczenia ustug lub trwania najmu.

1.4. Wynagrodzenie obejmuje wszelkie czynnosci oraz materiaty, sprzet, transport i paliwo niezbedne
do kompleksowego wykonania Przedmiotu Zamdwienia przez caty okres realizacji Przedmiotu
Zamoéwienia.

1.5. Faktury bedg wystawiane raz w miesigcu po zakonczeniu miesigca kalendarzowego lub po
wykonaniu catego Przedmiotu Zamowienia, chyba ze w samym Zaméwieniu ustalono inaczej.

1.6. Zamawiajgcy bedzie okreslat szczegdtowe terminy realizacji Przedmiotu Zamdwienia, moze
takze dzieli¢ je na czesci, zwlaszcza jesli zostaty ustalone ceny jednostkowe. Zamawiajgcy ma
prawo do wprowadzenia zmiany termindw realizacji Przedmiotu Zamowienia w przypadku
zaistnienia potrzeby informujgc o tym Wykonawce.

1.7. W przypadku, gdy termin ptatnosci Wynagrodzenia nie jest okre$lony w Zamowieniu jest to 30
dni od daty otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej faktury wraz z
wymaganymi zatgcznikami wystanej na adres faktury@remea.pl.

2. KORESPONDENCIA, ZAWARCIE UMOWY | PRZEDSTAWICIELE STRON

2.1. Zamowienie, jego przyjecie oraz wszelkie inne zawiadomienia i oswiadczenia dokonywane w
zwigzku z Umowg lub na jej podstawie bedg dokonywane w formie pisemnej, elektronicznej lub
dokumentowej w postaci wiadomosci elektronicznej lub dokumentéw w formacie pdf podpisanych
podpisem zaufanym. Wszelkie doreczenia powinny by¢ dokonane z wykorzystaniem danych
adresowych Stron wskazanych w Zamowieniu lub danych adresowych wskazanych odpowiednio
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w Krajowym Rejestrze Sadowym albo w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej (aktualnych na dzien wystania), a w przypadku zawiadomienia o zmianie adresu,
dokonanego zgodnie z powyzszymi zasadami, na adres wskazany w takim zawiadomieniu.
Zawiadomienia i odwiadczenia dokonywane niezgodnie z Umowg bedg nieskuteczne, chyba ze
Zamawiajgcy potwierdzi odbidr danego oswiadczenia lub zawiadomienia Wykonawcy w sposéb
okreslony powyze;.

. Zamowienie moze zostac skutecznie przyjete wytgcznie w terminie wskazanym w Zaméwieniu, a

w przypadku niewskazania takiego terminu w ciggu 3 dni roboczych (tj. nie liczac dni ustawowo
wolnych od pracy i sobét). Zawarcie Umowy nastepuje réwniez wtedy, gdy mimo braku przyjecia
ZamoOwienia zgodnie z powyzszymi postanowieniami, Wykonawca przystgpi do jego
wykonywania, chyba ze Zamawiajgcy sie temu sprzeciwi.

. Kazdy z przedstawicieli Stron wskazanych w Zaméwieniu jest upowazniony do samodzielnego
podejmowania wszelkich czynnosci zwigzanych z wykonywaniem Umowy w imieniu
reprezentowanej Strony.

3. DODATKOWE ZOBOWIAZANIA WYKONAWCY

3.1

3.2

3.3.
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. Wykonawca zobowigzuje sie stosowaé wszelkie zasady i postanowienia wynikajgce z

nastepujgcych polityk (,Polityki”):

a) Kodeks Etyki i Postepowania Vinci - https://www.vinci.com/publi/manifeste/eth-2017-12-
pl.pdf;

b) Kodeks Postepowania Antykorupcyjnego - https://www.vinci.com/publi/manifeste/cor-2017-
12-pl.pdf;

c) Prawa Cziowieka — Podrecznik Vinci - https://www.vinci.com/publi/manifeste/vinci-
guide_on_human_rights-pl.pdf;

d) Podstawowe i Niezbedne Dziatania z Zakresu Bezpieczenstwa i Higieny Pracy -
https://www.vinci.com/publi/manifeste/sst-2017-06-pl.pdf;

e) Karta Relacji z Podwykonawcami - https://www.vinci.com/publi/manifeste/cst-pl.pdf

f)  Polityka prywatnosci (RODO) - https://www.remea.pl/do-pobrania/ - Wykonawca zobowigzuje
sie do przedstawienia tej polityki w imieniu Zamawiajgcego wszystkim osobom fizycznym,
ktéorych dane zostang wskazane w zwigzku z realizacja niniejszej Umowy, oraz do
poinformowania wszystkich oséb fizycznych o fakcie przekazania danych osobowych i
przetwarzaniu danych osobowych przez Zamawiajgcego;

g) Wytyczne w Zakresie Ochrony Srodowiska - https://www.vinci.com/publi/manifeste/dir-env-
2023-12-pl.pdf. Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania przepisow i uzyskania
wszelkich wymaganych prawem decyzji z zakresu ochrony srodowiska;

h) Zasady BHP zawarte na stronie https://www.remea.pl/do-pobrania/ pod tytutem ,Instrukcja
BHP dla kontrahentéw Remea Sp. z 0.0.” oraz stosowac sie do polecen przedstawiciela
Zamawiajgcego w tym zakresie. W szczegdlno$ci bedzie stosowac¢ obowigzkowe srodki
ochronny indywidulanej tj. hetm ochronny z paskiem podbrédkowym, buty ochronne klasy S3,
kamizelke odblaskowg, okulary ochronne, odziez ochronng, rekawice ochronne.

. Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania prawa pracy oraz oswiadcza, iz nie korzystat i nie

bedzie korzysta¢ z pracy przymusowej, ani z pracy dzieci oraz nie trudni sie i nie bedzie sie trudni¢

handlem ludzmi. Powyzsze zobowigzanie odnosi sie rowniez do podwykonawcow, dostawcow i

agenc;ji zatrudnienia, z pomocy ktérych korzysta Wykonawca.

Wykonawca os$wiadcza, ze nie podlega on wpisowi na liste, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 ustawy

z dnia 13 kwietnia 2022 roku o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania

wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego oraz liste

okreslong w rozporzadzeniu 765/2006 lub rozporzgdzeniu 269/2014, ani ze nie ma wiedzy, aby
toczyto sie wobec niego postepowanie o wpisanie na ww. liste oraz, ze nie podlega wpisowi na
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zadng inng liste sankcyjng (ustalong przez UE, ONZ czy inne podmioty miedzynarodowe lub
zagraniczne). Oswiadczenie odnosi sie do wszystkich beneficjentdow rzeczywistych, czionkéw
organow zarzadczych i nadzorczych Wykonawcy.

Zamawiajgcy informuje Wykonawce, ze w przypadku powierzenia wykonania Umowy
cudzoziemcom w rozumieniu ustawy o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajagcym wbrew przepisom na terytorium RP z dnia 15 czerwca 2012 roku, bez waznych
dokumentdw uprawniajgcych do pobytu na terytorium RP, Wykonawca ponosi odpowiedzialno$é
cywilng i karng, o ktérej mowa w ww. ustawie, w szczegolnosci odpowiedzialno$¢ za zaptate
wynagrodzenia cudzoziemcom oraz za poniesienie kosztow ich wydalenia, na warunkach
szczegotowo okreslonych w ww. ustawie.

Zamawiajgcy ma prawo do natychmiastowego odstgpienia od Umowy w przypadku naruszenia
zasad i postanowien wynikajgcych z Polityk lub innych zobowigzan Wykonawcy okreslonych w
niniejszym pkt. 3 ZWW. Odstgpienie moze nastgpi¢ w ciggu 12 miesiecy od dnia zlozenia
Zamowienia.

4. ZMIANA PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA | WYNAGRODZENIA

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

Zamawiajgcy ma prawo zrezygnowac z czesci Przedmiotu Zamoéwienia przed jego wykonaniem
przez Wykonawce informujgc o tym Wykonawce. W takim przypadku Wykonawca bedzie miat w
stosunku do Zamawiajacego wytgcznie roszczenie o zaptate wynagrodzenia za nalezycie
wykonang czes¢ Przedmiotu Zamowienia.

Zmiana Woynagrodzenia, zmiana cen jednostkowych, stawek godzinowych Ilub zaptata
wynagrodzenia dodatkowego moze mie¢ miejsce wytgcznie w przypadkach wyraznie okreslonych
w Umowie.

Wszelkie roszczenia Wykonawcy wynikajgce z Umowy, w tym w szczegoélnosci finansowe o
zaptate dodatkowego wynagrodzenia, kar umownych lub odszkodowan, jak i roszczenia o zmiane
terminu uwarunkowane sg powiadomieniem Zamawiajgcego na piSmie o roszczeniu i
okolicznosciach uzasadniajgcych zgdanie roszczenia w ciggu 5 dni od powstania podstawy
roszczenia pod rygorem utraty tych roszczen i utraty prawa do zgdania ich spetnienia.

Do kazdej faktury Wykonawcy powinno by¢ zatgczone petne zestawienie roszczen Wykonawcy
wobec Zamawiajgcego, ktérych podstawy faktyczne powstaty przed wystawieniem danej faktury,
okreslajgce precyzyjnie ich podstawe faktyczng i prawng oraz wysokos¢ (kwote) roszczenia, pod
rygorem utraty tych roszczen i utraty prawa do zgdania ich spetnienia.

5. POSTANOWIENIA KONCOWE

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.
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Strony Umowy zobowigzujg sie w czasie jej trwania oraz po jej rozwigzaniu lub wygasnieciu, a
takze w przypadku odstgpienia od Umowy przez ktérgkolwiek ze Stron, do zachowania poufnosci,
co do informacji, o ktérych dowiedziaty sie w zwigzku z wykonywaniem Umowy.

Zamawiajacy, zgodnie z art. 4c ustawy z dnia 08.03.2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym
opoznieniom w transakcjach handlowych, oswiadcza, iz posiada status duzego przedsiebiorcy w
rozumieniu art. 4 pkt 6) ww. ustawy.

W przypadku nienalezytego wykonania lub niewykonania jakiegokolwiek z obowigzkéw
Wykonawcy okreslonego w Umowie lub przepisach prawa Zamawiajgcy bedzie upowazniony do
zastepczego wykonania tych obowigzkéw oraz obowigzkéw jeszcze niewykonanych przez
Wykonawce okreslonych Umowa na koszt i ryzyko Wykonawcy. Zamawiajgcy ma zawsze prawo
do dochodzenia petnego odszkodowania.

Wykonawcy nie wolno przenosi¢ praw ani obowigzkéw wynikajgcych z Umowy bez uprzedniej,
wyraznej i pisemnej zgody Zamawiajgcego.
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5.5. Tres¢ Umowy okreslona jest w Zaméwieniu, ZWW, przepisach prawa polskiego oraz w
zatgcznikach do Zamowienia. W przypadku rozbieznosci pomiedzy zatgcznikami, ZWW lub
tresScig samego Zamodwienia obowigzujg w pierwszej kolejnosci postanowienia zawarte w
Zamowieniu, nastepnie w ZWW, na koncu zawarte w zatgcznikach do Zaméwienia wedtug

kolejnosci ich wymienienia.
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